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1. Bevezetés  

 

Az intézmény a vonatkozó szabályozás alapján az egészségügyi szolgáltatások teljesítéséhez 

más egészségügyi szolgáltató közreműködését, személyes közreműködését is igénybe veheti.  

 

A közreműködő, személyes közreműködő intézményen belüli működésére, 

kapcsolatrendszerére az alábbi szabályozás irányadó. 

 

 

2. Irányadó jogszabályok: 

 a gyógyintézetek működési rendjéről, illetve szakmai vezető testületéről szóló 

43/2003. (VII. 29.) ESzCsM rendelet 4.§ (2) g) pontja, valamint 5.§ (4) és (6) 

bekezdései, 

 az egészségügyi szolgáltatás gyakorlásának általános feltételeiről, valamint a 

működési engedélyezési eljárásról szóló 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet 2.§ (1) k) 

és n) pontjai, valamint 12-12/B.§-ai, 

 egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény 1.§ (5) bekezdése, 

 az Eszjtv. végrehajtásáról szóló 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 23.§ (3) 

bekezdése, 

 az országos kórház-főigazgató 2/2021. OKFŐ utasítása, 

 az országos kórház-főigazgató 3/2021. OKFŐ utasítása. 

 

 

3. Fogalmak: 

 

3.1. közreműködő: a közreműködést igénybe vevő szolgáltató szervezeti egységének 

tevékenységéhez kapcsolódó, az egészségügyi szolgáltatás nyújtásában részt vevő személy 

vagy szervezet, amely közreműködői szerződés alapján, közvetlenül, működési engedély és 

felelősségbiztosítási szerződés birtokában, a közreműködést igénybe vevő szolgáltató 

szervezeti egysége által nyújtott szakmában és a saját tulajdonában vagy használatában levő 

tárgyi eszközökkel, személyesen, vagy az általa foglalkoztatott egészségügyi dolgozókkal a 

közreműködést igénybe vevő szolgáltató szervezeti egysége által ellátott betegek részére a 

közreműködést igénybe vevő szolgáltató nevében nyújt egészségügyi szolgáltatást, azaz a 

tevékenység végzéséhez szükséges tárgyi és személyi feltételeket egyaránt biztosítja. 
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3.2. személyes közreműködő: az egészségügyi szolgáltatás nyújtásában részt vevő olyan 

személy vagy szervezet, aki vagy amely a közreműködést igénybe vevő szolgáltató nevében, 

a közreműködést igénybe vevő szolgáltató szervezeti egysége által ellátott betegek részére 

személyesen nyújt egészségügyi szolgáltatást a közreműködést igénybe vevő szolgáltató 

szervezeti egysége által nyújtott szakmában, akként, hogy a felek között létrejött 

közreműködői szerződés alapján a feladat ellátásához szükséges tárgyi feltételeket kizárólag a 

a közreműködőt igénybe vevő szolgáltató biztosítja, a személyes közreműködő pedig 

kizárólag személyi feltételeket biztosít. 

 

 

4. Általános szabályok 

 

4.1. Közreműködő igénybevételére a szervezeti egység működéséhez kapcsolódóan 

közreműködői szerződés alapján kerülhet sor. Közreműködői szerződést csak olyan szakmára 

lehet kötni, amelyre a közreműködést igénybe vevő szolgáltató működési engedéllyel 

rendelkezik. A szerződő felek a személyi és tárgyi feltételeket közösen biztosítják. 

 

4.2. A közreműködő további közreműködői szerződést nem köthet, kivéve, ha a közreműködő 

által igénybe vett közreműködő személyesen nyújt szolgáltatást. 

 

4.3. A közreműködői szerződés kötelezően tartalmazza: 

a) a közreműködést igénybe vevő és a közreműködő egészségügyi szolgáltató adatait, 

b) a közreműködéssel érintett egészségügyi szakmát, 

c) a közreműködés keretében végzett tevékenység során felmerülő felelősségvállalásra 

vonatkozó szabályokat, 

d) a közreműködés keretében végzett tevékenység végzéséhez szükséges feltételek 

biztosítására vonatkozó kötelezettségvállalást, 

e) közfinanszírozott egészségügyi szolgáltatás keretében történő közreműködés esetén a 

közreműködő szolgáltatás elszámolásának szabályait, 

f) közfinanszírozott egészségügyi szolgáltatás keretében történő közreműködés esetén a 

közreműködő együttműködési kötelezettségét és annak módját az egészségbiztosítási 

szerv által végzett ellenőrzések során, 

g) a személyi és tárgyi feltételek teljesítésére kötött közreműködői szerződés esetén a 

tárgyi feltételek elérhetőségének, biztosításának jellegére vonatkozó rendelkezést, 

valamint az egészségügyi szolgáltatást végző személy (személyek) nevét, működési 

nyilvántartásban való azonosítóját, a tevékenység végzésének módját, időtartamát, 

h) a szolgáltatás szerződésszegés esetén történő folyamatos biztosítására vonatkozó 

feltételeket, a szerződés felmondásának szabályait, a felmondás határidejét, 

figyelemmel a szolgáltatás folyamatos biztosításának kötelezettségére, 

i) a vitás kérdések rendezésének eljárási szabályait, 

j) a közreműködő egészségügyi szolgáltató feladatait a közreműködés keretében végzett 

tevékenységgel összefüggő EESZT adatszolgáltatási kötelezettség teljesítésében. 

 

4.4. A személyes közreműködő igénybevételére a szervezeti egység működéséhez 

kapcsolódóan, személyes közreműködői szerződés alapján kerülhet sor. Személyes 

közreműködői szerződés olyan szakmára köthető, amelyre a közreműködést igénybe vevő 

szolgáltató működési engedéllyel rendelkezik. 

 

4.5. A személyes közreműködő további személyes közreműködői szerződést akkor köthet, ha 

a további személyes közreműködő a szerződés szerinti szolgáltatás nyújtásában személyesen 

vesz részt. 
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4.6. A személyes közreműködői szerződés tartalmazza: 

a) a személyes közreműködést igénybe vevő és a személyesen közreműködő egészségügyi 

szolgáltató egyértelmű azonosításához szükséges név- és címadatai közül a nevét - 

természetes személy esetén a születési nevét is -, székhelyét vagy természetes személy 

esetén a lakcímét, 

b) a személyes közreműködéssel érintett egészségügyi szakmát, illetve ha a személyes 

közreműködő az adott szakmán belül csak bizonyos tevékenységeket végez, azok 

megnevezését, 

c) a személyes közreműködés keretében végzett tevékenység során felmerülő 

felelősségvállalásra vonatkozó szabályokat, 

d) a személyes közreműködés keretében végzett tevékenység végzéséhez szükséges 

feltételek biztosítására vonatkozó kötelezettségvállalást, 

e) közfinanszírozott egészségügyi szolgáltatás keretében történő személyes közreműködés 

esetén a személyes közreműködői szolgáltatás elszámolásának szabályait, 

f) közfinanszírozott egészségügyi szolgáltatás keretében történő személyes közreműködés 

esetén a személyes közreműködő együttműködési kötelezettségét és annak módját az 

egészségbiztosítási szerv által végzett ellenőrzések során, 

g) a személyes közreműködő nevében az egészségügyi szolgáltatást végző személy vagy 

személyek nevét, működési nyilvántartásban való azonosítóját, a tevékenység 

végzésének módját, időtartamát és a jogviszony megnevezését, 

h) a szolgáltatás szerződésszegés esetén történő folyamatos biztosítására vonatkozó 

feltételeket, a szerződés felmondásának szabályait, a felmondás határidejét, 

figyelemmel a szolgáltatás folyamatos biztosításának kötelezettségére, 

i) a vitás kérdések rendezésének eljárási szabályait, 

j) a személyes közreműködő feladatait a személyes közreműködés keretében végzett 

tevékenységgel összefüggő EESZT adatszolgáltatási kötelezettség teljesítésében. 

 

 

5. Engedélyezési eljárás 

 

5.1. A közreműködésre, személyes közreműködésre irányuló szerződéseket az intézmény 

jogtanácsosa készíti el. 

 

5.2. Az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény (a továbbiakban: 

Eszjtv.) 1.§ (5) bekezdése alapján a közreműködői szerződések az Országos Kórház-

Főigazgatóság (a továbbiakban: OKFŐ) engedélye nélkül, intézményi hatáskörben 

megköthetőek. 

 

5.3. Az Eszjtv. végrehajtásáról szóló 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 23.§ (3) bekezdése 

értelmében a személyes közreműködő igénybevételéhez az OKFŐ engedélye szükséges. Az 

engedélyezési eljárás részletes szabályait az országos kórház-főigazgató 2/2021., valamint 

3/2021. OKFŐ utasítása tartalmazza. 

 

 

6. Közreműködők intézményen belüli működésének, kapcsolatrendszerének rendje 

 

6.1. A közreműködő, a személyes közreműködő és az őket igénybe vevő intézmény köteles a 

hatályos jogszabályok és intézményi normák szerint, továbbá a jelen működési rend és a 

megkötött közreműködői, személyes közreműködői szerződés alapján eljárni. 
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6.2. A közreműködő, a személyes közreműködő intézményen belüli működésére a vonatkozó 

jogszabályok, szabályozók, szakmai protokollok, etikai normák rendelkezésein túl az 

intézmény szervezeti és működési szabályzatában, valamint minőségirányítási 

dokumentumaiban foglaltak az irányadók. 

 

6.3. A közreműködő, a személyes közreműködő, illetve az intézmény egészségügyi szolgálati 

jogviszonyban foglalkoztatott dolgozói kötelesek egymással - szakterületükön és 

kompetenciájukon belül - együttműködni. 

 

6.4. Az intézmény magasabb vezető, illetve vezető beosztású alkalmazottai - szakmai 

területükön - kötelesek elősegíteni és a munkafolyamatba épített ellenőrzés keretében nyomon 

követni a közreműködői, személyes közreműködői szerződések teljesülését. 

 

 

További szabályokat a személyes közreműködésre vonatkozó szerződések és az intézmény 

"Közreműködői Szabályzata"  tartalmazza.   

 


